
 

 

Budget 2017‐2018 : Document d’information du ministère de l’Éducation  
 
Faits saillants du budget 

 

 Le budget 2017‐2018 prévoit l’ouverture de 21 nouvelles écoles en Saskatchewan, y compris les 
18 écoles en construction dans de nouveaux quartiers à Saskatoon, Regina, Warman et 
Martensville. L’agrandissement de l’école de Saint‐Brieux et les rénovations d’envergure seront 
aussi achevés cette année.  

 Le financement global en éducation s’élève à 2,02 milliards de dollars, soit une baisse de 
145,8 millions de dollars ou 6,7 % par rapport à 2016‐2017, la majorité de la baisse résultant d’une 
réduction considérable des investissements en immobilisations requis en 2017‐2018 pour la 
construction des écoles à usage conjoint. La construction de ces écoles devrait se terminer le 
30 juin 2017, dans seulement 100 jours.   

 Les 28 divisions scolaires de la Saskatchewan recevront un financement de fonctionnement de 
1,86 milliard de dollars, ce qui comprend l’impôt foncier scolaire perçu. Il s’agit d’une baisse de 
22 millions de dollars par rapport à 2016‐2017, représentant une réduction de 1,2 % sur 12 mois.  

 
Maternelle à la 12e année 
 

 Le financement de fonctionnement pour les écoles au cours de l’exercice financier du 
gouvernement 2017‐2018, qui comprend l’impôt foncier scolaire perçu, s’élèvera à 1,86 milliard de 
dollars, soit une baisse de 22 millions de dollars ou 1,2 % par rapport à 2016‐2017.  

 12,5 millions de dollars seront attribués aux services des réseaux CommunityNet et LIVE, ce qui 
représente une augmentation de 364 000 $ ou 3 %. 

 9,3 millions de dollars en subventions de fonctionnement seront alloués aux écoles indépendantes 
qualifiées et aux écoles secondaires historiques, soit une baisse de 209 000 $. 

 
Petite enfance et garderies 
 

 Un financement de 55,8 millions de dollars pour les garderies permettra la création de 
889 nouvelles places, dont les 810 au sein des 18 nouvelles écoles à usage conjoint à Saskatoon, 
Regina, Warman et Martensville.   

 Le financement accordé au programme Les enfants d’abord (KidsFirst) demeure le même qu’en 
2016‐2017, soit 15,5 millions de dollars. 

 Les programmes d’intervention précoce pour la petite enfance conserveront le même budget 
qu’en 2016‐2017, soit 3,9 millions de dollars. 

 
Infrastructure 
 

 119,1 millions de dollars seront consacrés aux investissements en immobilisations, dont :  
o 43,2 millions de dollars en financement d’infrastructures émergentes et d’entretien 

préventif et rénovation (EPR), soit une hausse de 5,2 millions de dollars ou 13,7 %;  
o 21,8 millions de dollars pour achever les quatre projets d’immobilisation majeurs y compris 

trois nouvelles écoles à Regina (Sacred Heart, école Connaught et Scott Collegiate dans le 
Centre Mâmawêyatitân) ainsi qu’un agrandissement de l’école de Saint‐Brieux et des 
rénovations d’envergure; 



 

 

o 2 millions de dollars en financement pour la conception de deux nouveaux projets 
(consolidation et remplacement d’écoles à Rosthern et Weyburn); 

o 2,8 millions de dollars pour l’achat de sept nouvelles salles de classe mobiles; 
o 48,3 millions de dollars pour achever la construction des 18 écoles à usage conjoint, soit 

une baisse de 262,3 millions par rapport à l’an dernier; 
o 1 million de dollars consacrés aux audits d’installations scolaires. 

 
Groupe de travail mixte 
 

 5,1 millions de dollars en financement continu destinés au Groupe de travail mixte pour faire suite 
aux initiatives suivantes : 

o 2,4 millions de dollars pour poursuivre l’Initiative de services partagés sur invitation (ISSI); 
o 1,6 million de dollars en soutien continu à Following their Voices, une initiative de réussite 

des élèves des Premières Nations et métis; 
o 1 million de dollars pour appuyer les programmes Aide‐moi à raconter mon histoire (Help 

Me Tell My Story) et Aide‐moi à parler des maths (Help Me Talk About Math);  
o 100 000 $ consacrés au programme d’attribution de licences Microsoft. 

 
Bibliothèques 
 

 3,5 millions de dollars en financement seront alloués au fonctionnement des bibliothèques :  
o Le financement consacré au réseau Pahkisimon Nuye?áh dans le nord de la Saskatchewan 

demeurera le même qu’en 2016‐2017, soit 974 000 $;   
o Les sept réseaux de bibliothèques régionales recevront 2,5 millions de dollars en 

financement de fonctionnement, soit une baisse de 3,5 millions de dollars; 
o Le financement des bibliothèques municipales destiné aux bibliothèques publiques de 

Regina et de Saskatoon sera éliminé, ce qui représentera une réduction de 1,3 million de 
dollars.  

 
Gains d’efficacité dans les ministères 
 

 Une baisse de 1,8 million de dollars comprenant :  
o la réduction de 300 000 $ en matière de technologie de l’information (TI); 
o l’élimination de 12 postes vacants ce qui se traduit par une économie de 800 000 $;  
o des économies opérationnelles s’élevant à 700 000 $. 

 
Avantages sociaux et pension de retraite du personnel enseignant 
 

 419 millions de dollars consacrés aux régimes de retraite des enseignants et des enseignantes 
(réglementaires) et aux avantages sociaux (réglementaires et conventions collectives), soit une 
hausse de 22,5 millions de dollars, ou 5,7 %, largement attribuable au nombre plus élevé de 
retraités. Cette somme comprend :   

o 384,2 millions de dollars pour respecter les exigences réglementaires en matière de 
financement de l’assurance‐vie collective des enseignants et deux régimes de pension : le 
Saskatchewan Teachers’ Retirement Plan et le Teachers’ Superannuation Plan, soit une 
augmentation de 22,2 millions de dollars ou 6,1 %; 



 

 

o 33,6 millions de dollars en avantages sociaux négociés pour les enseignants et 
enseignantes en assurance‐soins dentaires et assurance‐maladie complémentaire, soit une 
augmentation de 1,6 % ou 523 000 $;  

o 1,2 million en coûts de fonctionnement de la Commission du régime de retraite des 
enseignants, soit une baisse de 263 000 $ ou 18 %. 


